REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU REALIZOWANEGO
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 8 IM. ZOLNIERZY ARMII KRAJOWEJ
W SLUPSKU

Tytut projektu: ,,W kompetencje gramy, wszyscy wygrywamy.”
Nr projektu: 2024-1-PL01-KA122-SCH-000218125

§ 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostgpne sg w sekretariacie Szkoty
Podstawowej nr 8 im. Zoierzy Armii Krajowej w Shupsku, na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim, internetowe;j stronie szkoty, profilu szkoty
(domena publiczna) na Miejskim Portalu Edukacyjnym w Stupsku
(https://edu.slupsk.eu/placowki/531/ - Udzial w projektach, FERS).

2. Projekt skierowany jest do pracownikoéw kadry pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr
8 im. Zomhierzy Armii Krajowej w Shupsku w Shuipsku znajdujacych sie w

niekorzystnej sytuacji, czyli 0sob o tzw. mniejszych szansach.

§ 2. INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt nr 2024-1-PLO1-KA122-SCH-000218125 jest realizowany w Szkole
Podstawowej nr 8 im. Zohierzy Armii Krajowej w Sthupsku w okresie od 31.12.2024 do
31.01.2026r.

2. Projekt realizowany jest przy wsparciu finansowym Unii Europejskie;j.

3. Projekt zaktada 6 mobilnosci: kurs jezykowy z jezyka angielskiego, kurs zarzadzania

projektami, kurs cyfrowy, 3 wyjazdy na obserwacje pracy. Szczegoty mobilnosci:

Rodzaj mobilnosci Dlugos¢ Kraj/miejsce Liczba Planowany
uczestnikow termin
Kurs jezykowy z 6 dni Chorwacja, Split 6 marzec -
jezyka angielskiego czerwiec 2025
Kurs zarzadzania 6 dni Weery, 6 marzec -
projektami Budapeszt czerwiec 2025
Kurs cyfrowy 6 dni Niemcy, Berlin 6 marzec -
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czerwiec 2025

Obserwacja pracy 5 dni Republika Czeska 3 wrzesien -
listopad 2025

Obserwacja pracy 5 dni Lotwa 3 wrzesien -
listopad 2025

Obserwacja pracy 5 dni Hiszpania 3 wrzesien -
listopad 2025

4. Projekt skierowany jest do pracownikéw kadry pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 8
im. Zohierzy Armii Krajowej w Stupsku znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji
(czyli osoby o tzw. mniejszych szansach) i zainteresowanych doskonaleniem
swojego warsztatu pracy w mi¢dzynarodowym gronie.

5. Zgodnie z przyznanym dofinansowaniem, projekt przewiduje, ze udziat w
mobilno$ciach wezmie tacznie 27 pracownikow kadry pedagogiczne;.

6. Dany pracownik moze wzig¢ udziat tylko w 1 mobilnosci.

7. Uczestnicy zostang objeci przygotowaniem kulturowym, organizacyjnym oraz
jezykowym.

8. Jezykiem projektu jest jezyk polski, natomiast jezykiem komunikacji jezyk polski oraz
Jjezyk angielski.

9. Udzial w projekcie jest bezptatny.

§ 3. CELE PROJEKTU

Gléwnym celem projektu jest polepszenie jakosci pracy szkoty i rozszerzenie jej
wymiaru europejskiego, poprzez zdobycie nowych kwalifikacji, umiejgtnosci i doswiadczen
przez reprezentantow grona pedagogicznego. Stanie si¢ to dzigki udziatowi w mobilno$ciach
zagranicznych. Inicjatywa ma na celu zapewnienie osobom fizycznym mozliwo$ci uczenia
si¢ oraz wspieranie umi¢dzynarodowienia i rozwoju instytucjonalnego szkoty. Uczestnicy
projektu powinni naby¢ kompetencje kluczowe/zawodowe poprzez udzial w mobilnosciach

ponadnarodowych, realizowanych na zasadach Erasmus+.

Dziatania w projekcie zostaly zaplanowane w odpowiedzi na potrzeby Szkoty
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Podstawowej nr 8 im. Zohierzy Armii Krajowej w Shupsku i wyzwania przed jakimi stoi
placowka. Dotychczasowe, instytucjonalne doswiadczenie szkoly w obszarze dziatan
migdzynarodowych miato wptyw na charakter zaplanowanych mobilnosci. Do diagnozy

biezacej sytuacji i potrzeb szkoty uzyte zostaty réwniez wyniki ankiety przeprowadzonej

wsrod pracownikow kadry pedagogicznej i spotecznosci szkolnej w roku szkolnym 2023/24.

§ 4. KOMISJA REKRUTACYJNA

Dyrektor szkoty powota Komisj¢ Rekrutacyjng. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej
nalezy zrekrutowanie uczestnikéw, optymalnie odpowiadajacych charakterowi mobilnosci.
Komisja Rekrutacyjna na etapie rekrutacji jest rowniez zobowigzana do weryfikacji, czy
udzial uczestnikdéw jest zgodny z zasadami i wytycznymi programu Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
(FERS) 2021-2027, projektu ,, Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji

szkolnej ”. Operatorem programu jest Fundusz Rozwoju Systemu Edukacji.

§ 5. ZASADY REKRUTACJI

1. Rekrutacja powinna by¢ przeprowadzona w oparciu o: zasady réwnego dostgpu do
informacji o realizowanym projekcie, réwno$¢ szans przy ubieganiu si¢ o0
zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na pteé¢, wiek, niepelnosprawnos¢,
wyznanie itd., jasno i przejrzyscie okreslone kryteria naboru.

2. Udziat w projekcie moga wzig¢ pracownicy kadry pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr
8 im. Zolnierzy Armii Krajowej w Shupsku znajdujacy si¢ w niekorzystnej sytuacji, czyli
osoby o tzw. mniejszych szansach.

3. Rekrutacja do projektu trwa od 07.10.2024 r. do 14.10.202 r.

4. Nauczyciele zainteresowani udzialem w projekcie musza przedltozy¢ w sekretariacie
szkoty formularz zgloszeniowy (formularz stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego
regulaminu) oraz o$wiadczenie kandydata na uczestnika projektu. Ostateczny termin

ztozenia formularza uptywa z dniem 14.10.2024 r.

5. W pierwszym etapie Komisja Rekrutacyjna dokona weryfikacji czy udzial danej osoby jest
zgodny z zasadami 1 wytycznymi projektu FERS ,,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna

uczniow 1 kadry edukacji szkolnej” na podstawie przedtozonych o§wiadczen.

6. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji uczestnikow projektu:
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Kryterium Liczba
punktow
Zasadno$¢ udziatu w projekcie i mozliwos¢ doskonalenia warsztatu pracy Olub1
poprzez udziat w mobilnosci. punkt
Gotowos¢ do aktywnego udzialu na wszystkich etapach realizacji projektu (w Olub 1
tym przygotowanie i realizacja mobilnosci). punkt
Przedstawienie wilasnej propozycji innowacji, bedacej rezultatem kursu. Olub1
punkt
Przedstawienie propozycji projektu eTwinning. 0 liub 1
punkt
Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie Al lub wyzszym (kurs 0lub 1
jezykowy). Znajomo$¢ jezyka angielskiego lub jezyka hiszpanskiego na punkt

poziomie B1 lub wyzszym (obserwacja pracy). Znajomos¢ jezyka
angielskiego lub jezyka hiszpanskiego na poziomie B2 lub wyzszym
(prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych).

Posiadanie konta na platformie eTwinning i dotgczenie do profilu 0lub1
Szkoty Podstawowej nr 2 im. Tadeusza Kos$ciuszki punkt
Motywacja uczestnika do udziatu w projekcie. 0,11lub2
punkty
Mozliwy wpltyw udziatu w projekcie na Szkote Podstawowa nr 2 im. 0,11ub2
Tadeusza Kosciuszki. punkty
Dziatania na rzecz rozwoju uczniéw i szkoty. 0,11ub 2
punkty
Dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie projektu oraz w dziatania z 0,11Iub2
nim zwigzane. punkty

7. Kandydaci, ktorych formularze zgltoszeniowe zostang ocenione najwyzej, beda tworzyli
liste gtdéwna uczestnikow projektu. Lista ta przyjmie forme listy rankingowej. Stworzona
zostanie rowniez lista rezerwowa.

8. W przypadku zaistnienia takiej potrzeby, zostanie przeprowadzona rekrutacja

uzupetniajaca.
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§ 6. INFORMACJA O WYNIKACH REKRUTACJI

1. Ostatnim dniem, w ktorym mozliwe jest ztozenie formularza zgloszeniowego jest
14.10.2024 1.

2. Do dnia 21.10.2024 r. odbedzie si¢ posiedzenie Komisji Rekrutacyjne;.
3. Komisja Rekrutacyjna sporzadzi protokot z posiedzenia.
4. Zalacznikiem do protokotu bedzie wstepna lista gtdéwna (lista oséb
zakwalifikowanych do wyjazdu, w postaci listy rankingowej) i wstgpna
lista rezerwowa uczestnikow.
5. Wstepna lista gtowna i wstepna lista rezerwowa zostang udostepnione na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim oraz dostepne beda w sekretariacie.
6. Obowigzuje procedura odwotawcza od decyzji Komisji Rekrutacyjne;.
7. Ostateczna lista glowna (lista os0b zakwalifikowanych do wyjazdu) oraz
ostateczna lista rezerwowa (lista 0séb mogacych wyjecha¢ w razie np. rezygnacji
osoby z listy gldwnej) zostang udostepnione po rozpatrzeniu odwotan. Ostateczne listy
dostepne beda na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim 1 sekretariacie. Beda
réwniez dostepne w sekretariacie szkoty oraz zostang opublikowane w ogloszeniu
(widocznym dla nauczycieli) na Librusie.
8. W kazdej grupie wyjazdowej zostanie wybrany lider, ktory bedzie odpowiadal za

przygotowanie formalnos$ci zwigzanych z wyjazdem tej grupy uczestnikow.

§ 7. OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Uczestnik zobowigzuje si¢ do:
v przestrzegania regulaminu rekrutacji do projektu;
v regularnego uczestniczenia we wszystkich spotkaniach organizowanych przez
koordynatora w celu omdwienia postepow realizacji projektu,
v terminowego wykonywania przydzielonych w projekcie zadan;
v aktywnego udzialu w przygotowaniu i wdrozeniu mobilnosci;
v tworzenia i opracowywania materialdow niezbednych do realizacji poszczegdlnych

dziatan przewidzianych na wszystkich etapach trwania projektu (wdrozenia



Fundusze Europejskie Rzecrpospolita Dofinansowane preez

dla Rorwaju Spolecemego - Palska Unie Ewropejska
innowacji, realizacji projektu eTwinning, prezentacji grupowej na radzie
pedagogicznej oraz indywidualnej, przeprowadzenia lekcji otwartej,

przygotowania narz¢dziownika z aplikacjami, organizacji spotkania dla

nauczycieli miasta we wspotpracy z ODN - szczegdty w prezentacji);
v promowania projektu wsérdd spotecznosci szkolnej i lokalne;j;

v’ doskonalenia znajomosci jezyka angielskiego, warsztatu metodycznego oraz
umiejetnosci ICT 1;

v jezeli zaistnieje taka potrzeba, dotarcia we wlasnym zakresie na lotnisko wylotowe.

§ 8. ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Nauczyciel ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie po zlozeniu pisemnego

o$wiadczenia o rezygnacji potwierdzonego wlasnorgcznym podpisem - Zatgcznik nr 2.

2. W przypadku zakwalifikowania si¢ pracownika na wyjazd i jego rezygnacji z tego
wyjazdu, w wyjezdzie uczestniczy¢ begdzie osoba z listy rezerwowej. Kwalifikacje oraz
stopien znajomosci jezyka angielskiego osoby z listy rezerwowej powinny by¢ zblizone do
kwalifikacji i poziomu jezykowego uczestnika sktadajgcego rezygnacje. Jezeli przed
podjeciem decyzji o rezygnacji zostaly dokonane platnosci na nazwisko pierwotnie
wybranego uczestnika, uczestnik rezygnujacy z wyjazdu jest zobowigzany ponies¢ wszelkie
koszty finansowe powstate na skutek zmiany nazwiska, np. na bilecie lotniczym czy

odwotania rezerwacji.
§ 9. PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Kazda osoba, ktora ztozyta formularz zgltoszeniowy, ma prawo ztozy¢ odwotanie od
decyzji Komisji Rekrutacyjne;.

2. Odwotanie nalezy ztozy¢ w ciagu 7 dni od dnia opublikowania przez Komisj¢

Rekrutacyjng wstepnej listy gldwnej i wstepnej listy rezerwowej uczestnikow.

3. Odwotanie powinno zosta¢ ztozone w formie pisma dostarczonego do sekretariatu
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szkoty w formie papierowej lub jako zalacznik (plik pdf) droga mailowa na adres
mailowy szkoly (sekretariat@sp8.slupsk.pl).
4. Kazde odwotanie rozpatrywane jest indywidualnie w ciggu 7 dni, a o decyzji dana

osoba zostanie powiadomiona poprzez dziennik elektroniczny.

5. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

§ 10. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zespot projektowy zastrzega sobie prawo zmiany postanowien niniejszego
regulaminu w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznosci.

2. W przypadku zaistnienia takiej koniecznosci Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie
prawo do przeprowadzenia rekrutacji uzupetniajace;.

3. Formularz zgloszeniowy nalezy ztozy¢ w wersji papierowej w sekretariacie Szkoty
Podstawowej nr 8 im. Zohierzy Armii Krajowej w Stupsku.

4. W przypadkach spornych, nieuregulowanych postanowieniami niniejszego
regulaminu, a dotyczacych udzialu w projekcie, decyzje podejmie
Komisja Rekrutacyjna w porozumieniu z dyrekcja szkoty.

5. Po zakonczeniu rekrutacji Komisja Rekrutacyjna zatwierdzi/podpisze protokol, ktory

zostanie przedstawiony dyrektor Szkoty Podstawowej nr 8 im. Zoierzy Armii

Krajowej w Sthupsku.

6. Kazdy zakwalifikowany do mobilno$ci uczestnik zobowigzany bedzie do podpisania

umowy z instytucja wysylajaca: Szkota Podstawowa nr 8 im. Zotnierzy Armii Krajowe;

w Stupsku.

7. Koordynatorem projektu jest Monika Ostrowska.

8. Administratorem danych osobowych jest Szkoty Podstawowej nr 8 im.
Zoknierzy Armii Krajowej w Stupsku.
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Zalgcznik nr 1

Formularz zgloszeniowy do projektu

,» W kompetencje gramy, wszyscy wygrywamy.”

Nr projektu: 2024-1-PL01-KA122-SCH-000218125

Dane kandydata:

imi¢ i nazwisko

stanowisko

miejsce zatrudnienia

adres e-mail
(stuzbowy)

Wybrany rodzaj [ ] kurs
mobilnosci
(mozliwy jest wybor
tylko 1 mobilnos$ci)

[ ] obserwacja pracy

Zaznacz kolejno?é [ 1 kurs jezykowy [ ] obserwacja pracy w Republice
kursu/ obserwacji [ ] kurs zarzadzania projektami Creskics

ktora najbardziej Cig [ ] kurs cyfrowy !

interesuje (1) do [ ] obserwacja pracy w Lotwie

najmniej (3)
! ! [ ] obserwacja pracy w Hiszpanii

Kryteria rekrutacji:
Kryteria (wypelnia kandydat) Punkty
(wypehnia
Komisja
Rekrutacyjna)
Kwalifikacje zawodowe. Proszg wypisac. Max. 1 punkt
Gotowos¢ do aktywnego udzialu na wszystkich etapach realizacji projektu Max. 1 punkt
(w tym przygotowanie i realizacja mobilno$ci). Proszg wybra¢:
[ ] tak, zamierzam si¢ angazowac [ | nie zamierzam si¢ angazowac
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Prosze przedstawi¢ propozycje innowacji, do przeprowadzenia po powrocie z Max. 1 punkt
mobilnosci.
Prosze przedstawi¢ propozycje projektu eTwinning, do przeprowadzenia po Max. 1 punkt

powrocie z mobilnosci.

Proszg okresli¢ poziom znajomosci jezyka angielskiego. Nalezy wybrac Max. 1 punkt
“brak znajomosci” lub jeden z sze$ciu podanych poziomow.

brak znajomosci Al A2 B1 B2 C1 C2

Czy posiadasz konto na platformie eTwinning powigzane ze Szkota Podstawowg nr Max. 1 punkt
8 im. Zomhierzy Armii Krajowej w Stupsku? Prosze wybraé:

[ ]tak [ ] nie

Prosze opisa¢ swoja motywacj¢ do udzialu w projekcie. Jakie korzysci Max. 2 punkty
zawodowe spodziewasz si¢ uzyskac poprzez udziat w mobilno$ci?
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Jakie korzysci zawodowe spodziewasz si¢ uzyskac na poziomie instytucjonalnym i Max. 2 punkty
wyzszym dzigki udziatowi w projekcie? W jaki sposob Twdj udziat moze wplyna¢
na Szkota Podstawowa nr 8 im. Zotnierzy Armii Krajowej w Stupsku?

Proszg¢ przedstawi¢ swoje dotychczasowe dzialania na rzecz rozwoju ucznidéw i szkoty. | Max. 2 punkty

Proszg opisa¢ swoje dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie projektu oraz Max. 2 punkty
w dziatania z nim zwigzane.

UWAGI (wypelnia Komisja Rekrutacyjna) Suma punktow:

miejsce, data czytelny podpis kandydata
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KLAUZULA INFORMACYJNA
Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji projektu ,,W kompetencje gramy,
wszyscy wygrywamy” o numerze 2024-1-PL01-KA122-SCH-000218125 realizowanego w ramach
projektu ,,Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej” realizowanego w
programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 wspdtfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
jest Szkola Podstawowa nr 8 im. Zolierzy Armii Krajowej ul. Grottgera 10a 76-200 Shupsk,
zarzadzana przez dyrektor Marte Dyjas.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.

w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o
ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo:

* zadania dostepu do danych osobowych;
* sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
* wniesienia sprzeciwu,

» wycofania zgody w kazdym momencie, jednak bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania

danych osobowych, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

* wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 — 193

Warszawa. Zapoznalam/-em si¢ z trescig powyzszego.

czytelny podpis kandydata

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Szkote Podstawowa nr 8 im. Zoierzy
Armii Krajowej zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie  swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/96/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) publ. Dz. Urz. UE L Nr 119,s 1. w celu realizacji projektu ,,W
kompetencje gramy, wszyscy wygrywamy’ o numerze 2024-1-PLO1-KA122-SCH-000218125
realizowanego w ramach projektu ,,Zagraniczna mobilno§¢ edukacyjna uczniow i kadry edukacji
szkolnej” realizowanego w programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027
wspoHinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
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czytelny podpis kandydata

Zalgcznik nr 2

Oswiadczenie o rezygnacji z udzialu w projekcie
,»W kompetencje gramy, wszyscy wygrywamy.”
o numerze 2024-1-PL0O1-KA122-SCH-000218125 realizowanego w ramach projektu
»Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna ucznidéw i1 kadry edukacji szkolnej” realizowanego w

programie Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego (FERS) 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

Oswiadczam, ze zdniem .............coooeiieiiiiiine... rezygnuj¢ z udzialu w projekcie:

,W kompetencje gramy, wszyscy wygrywamy.”

realizowanego w Szkole Podstawowej nr 8 im. Zolnierzy Armii Krajowej w

Shupsku.

Dodnia ....oooniiiiii zobowigzuje si¢ dokona¢ zwrotu
przeznaczonych na moje szkolenie srodkow.

miejscowos¢ i data czytelny podpis
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