Standardy Ochrony Maloletnich w Szkole Podstawowej nr 8
im. Zokierzy Armii Krajowej w Shupsku

— podstawowe procedury postepowania (wersja skrocona)

Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 8
im. Zoierzy Armii Krajowej w Stupsku z dniem 13.02.204 wprowadza do stosowania
»Standardy Ochrony Maloletnich” (zwane dalej ,,Standardami”), ktoérych naczelnym celem jest
zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim uczniom, dbato$¢ o ich dobro, uwzglednianie ich
potrzeb 1 podejmowanie dzialan w ich jak najlepszym interesie.

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

1. Celem Standardéw Ochrony Maloletnich jest:
a) zwrbocenie uwagi personelu szkoty, rodzicéw i1 podmiotow wspotpracujacych na
konieczno$¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniow
przed krzywdzeniem;
b) okreslenie zakresu obowigzkow przedstawicieli szkoty w dzialaniach podejmowanych
na rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;
c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w
przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletnich;
d) wprowadzenie wzmozonej dzialalnosci profilaktyczno-wychowawcze; w zakresie
zapewnienia ochrony uczniow przed przemocay.

2. Personel szkoly w ramach wykonywanych obowiazkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje 1 dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone
w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy
przemocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caly personel placowki, a takze uczniowie 1 ich rodzice,
zgodnie z procedurami okre§lonymi w tre$ci Standardow.

5. Dyrektor szkoty wyznacza Dorote Zach - wicedyrektora szkoty jako osobe odpowiedzialng

za monitorowanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaly ich naruszenia,



ewaluowanie i modyfikowanie zapisow Standardéw i prowadzenie rejestru interwencji i
zgloszen.

. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu,
Dyrektor czyni odpowiedzialng Jolantg Czarnowska - nauczyciela informatyki.

. Dyrektor szkoty wyznacza Jagode Grobelng — pedagoga szkolnego na osobe odpowiedzialng
za przygotowanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode ucznia
oraz zawiadamiania sagdu opiekunczego. Informacja o osobie odpowiedzialnej za sktadanie
zawiadomien wywieszona jest na tablicy ogloszen w szkole, w tym w pokoju

nauczycielskim i sekretariacie.

Rozdzial 2

Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, w tym zachowania niedozwolone

. Podstawowg zasadg relacji migdzy maloletnimi a personelem szkoty jest dziatanie dla dobra

ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz w

jego najlepszym interesie.

. Personel dziala wylacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepisow

wewnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien i kompetenc;ji.

. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow

(pedagogicznych 1 niepedagogicznych), stazystow, praktykantéw i wolontariuszy.

. Podstawowe standardy okreslajagce zasady, o ktérych mowa w ust. 3 obejmuja

w szczegblnosci:

1) Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie wzgledem nich w sposéob
niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych ucznidéw.

2) Zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z uczniami, podkreslajace
zrozumienie dla uczué przezywanych przez nich, niewymuszajace zwierzen na sile
1 okazujace zainteresowanie, wsparcie 1 gotowos$¢ do rozmowy.

3) Niepozostawianie uczniowi nieograniczonej wolno$ci, wyznaczanie jasnych granic
w postgpowaniu i oczekiwan, egzekwujac konsekwencje za ich nieprzestrzeganie,
uczac tym samym, ze odpowiedzialno$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje

wynikaja z jego dziatania.



4)

5)

6)

7)

8)

9)

Reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnego.

Uwzglednianie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i mozliwos$ci psychofizycznych uczniow, w tym
dostosowanie metod i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
ucznia niepelnosprawnego i ucznia zdolnego.

Roéwne traktowanie uczniow bez wzgledu na ple¢, orientacje seksualng,
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny 1 Swiatopoglad.

Fizyczny kontakt z uczniem mozliwy tylko jako odpowiedz na realne potrzeby ucznia
w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, pici, kontekstu kulturowego i
sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczen zawsze musi wyrazi¢ zgode.
Ustalanie regut 1 zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan 1 oczekiwan wobec
ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.

Udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie przeciwdziatania przemocy
wobec matoletnich, komunikacji interpersonalnej, diagnozy czynnikéw ryzyka,

Swiadczacych o mozliwos$ci stosowania przemocy wobec maloletniego.

10) Panowanie pracownika nad wlasnymi emocjami.

11) Kontakt z uczniami odbywa si¢ wylacznie w godzinach pracy szkotly i dotyczy celow

edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z uczniami poza
godzinami pracy, nalezy poinformowa¢ o tym dyrekcje i uzyska¢ zgod¢ rodzicow

matoletniego ucznia.

12) Jesli uczen i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on

poufnos¢ wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow.

W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczego6lnosci:

1)

2)
3)
4)

stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniéw;

podnoszenie glosu, krzyczenie na uczniow, wywoltywanie u nich lgku;

ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec os6b nieuprawnionych, w tym

wobec innych uczniéw;



5) zachowywanie si¢ w obecnosci ucznidow w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach
do atrakcyjnosci seksualnej;

6) nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani
skladanie mu propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego
seksualnych komentarzy, zartow, gestow oraz udostgpnianie uczniom tresci
erotycznych 1 pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;

7) faworyzowanie uczniow;

8) utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych pracownika;

9) proponowanie uczniom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z uczniami lub w ich obecnosci;

10) zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania.

Rozdzial 3

Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone

. Podstawowa zasada relacji miedzy matloletnimi i miedzy uczniami petnoletnimi
1 niepelnoletnimi jest dzialanie z szacunkiem, uwzgledniajagce godnos$¢ 1 potrzeby
matoletnich.

. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore promuje tolerancj¢ i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

. Uczniowie angazowani s3 w dziatania, w ktorych majg mozliwos¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspotdziatania 1 rozwijania podej$cia zespolowego, w tym
ksztaltujacego pozytywne relacje z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

b) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

C) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

d) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

e) stosowanie zastraszania i grozb;



f) utrwalanie wizerunku innych ucznidbw poprzez nagrywanie (rowniez fonii)
i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢;
g) udost¢pnianie migdzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w
swoim otoczeniu.
Rozdzial 4

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

. W szkole powotana jest funkcja administratora sieci (zgodnie z rozdzialem 1 ust. 6), ktéry
odpowiedzialny jest za instalowanie i aktualizowanie programoéw antywirusowych i zapor
sieciowych w celu ochrony systeméw przed atakami ztosliwego oprogramowania
1 blokowania na komputerach szkolnych materialéw niedostosowanych do wieku.

. Infrastruktura sieciowa szkoty zapewnia dostep do Internetu personelowi i uczniom,
zarbwno w czasie zaje¢ pod nadzorem pracownika szkoty, jak i poza nimi, na
przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych si¢ w bibliotece 1 pracowniach
komputerowych.

. W przypadku uzytkowania sprzetu z dostgpem do Internetu pod nadzorem pracownika
szkoty, ma on obowigzek informowania uczniow o zasadach bezpiecznego korzystania
z zasobOw internetowych i1 czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z Sieci podczas zajec.
. W szkole prowadzone sg cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu, a na jej terenie (gabinet pedagoga, biblioteka szkolna, sale
informatyczne) dostepne sg materiaty edukacyjne z tego zakresu.

. Na terenie szkoty dostgpna jest sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostgpu.

. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci administrator sieci stara si¢ ustali¢, kto
korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia, a swoje ustalenia przekazuje
dyrektorowi, ktory organizuje dla dziecka rozmowe z psychologiem lub pedagogiem. Jesli
ten uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje odpowiednie dziatania.

. W trakcie lekcji i przerw osobiste urzadzenia elektroniczne ucznidow powinny by¢
wytaczone. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzysta¢ z telefonu zgodnie z
zapisami zawartymi w Statucie Szkoty.

. W trakcie lekcji 1 przerw osobiste urzadzenia elektroniczne nauczycieli oraz pracownikow
powinny by¢ wyciszone. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza si¢ skorzystanie z telefonu

przez nauczyciela/pracownika w sprawach stuzbowych.



Rozdzial 5
Procedury ochrony dzieci przed tre$ciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi
w innej formie
I.  Niebezpieczne tresci (materialy pornograficzne, promujace nienawis¢, rasizm,
ksenofobie, przemoc, zachowania autodestrukcyjne)

1. Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zglaszane sa administratorom
strony.

2. W przypadku zgtoszenia o dostgpie do tresci nieodpowiednich, administrator sieci ustala
okolicznosci zdarzenia, podejmujac probe ustalenia sprawcy 1 §wiadkow incydentu, a takze
zabezpiecza dowody, konfiguruje zabezpieczenia sieci szkolnej, by na nowo zablokowaé
dostep do niewlasciwych tresci. Z poczynionych ustalen sporzadza Karte przebiegu
interwencji.

3. Jesli tresci niebezpieczne dotyczg osob niezwigzanych ze szkota, dyrektor zgtasza zdarzenie
odpowiednim shuzbom (sagdowi rodzinnemu lub Policji), przekazujac zabezpieczone
materiaty.

4. Jesli uczestnikami zdarzenia sg uczniowie szkoty, ze sprawca 1 ofiarg przeprowadzona jest
rozmowa (oddzielnie) psychologa lub pedagoga szkolnego na temat emocji, jakie moze
budzi¢ materiat, do jakich zachowan zache¢ca, omowione zostaja takze konsekwencje
zdarzenia wynikajacych ze ztamania statutu szkoty.

5. Powiadomieni zostaja rodzice uczniow, ktorych informuje si¢ o poczynionych ustaleniach
idalszych dziataniach szkoty (zastosowane kary statutowe/ S$rodki oddziatywania
wychowawczego, powiadomienie organdw S$cigania, wsparcie psychologiczno -
pedagogiczne).

6. Wspoélpraca z organami $cigania lub sadem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnie¢
w przypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania materiatow pornograficznych z
udziatem matoletniego (osoby ponizej 18 roku zycia — art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz
tresci propagujacych publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustrdj panstwa lub
nawotujacych do nienawisci na tle rdznic narodowos$ciowych, etnicznych, rasowych,

wyznaniowych (art. 256 1 art. 257 kodeksu karnego).

Il.  Ochrona wizerunku
1. W szkole przy zapisie dziecka do szkoty pozyskiwane sg pisemne zgody rodzicow i uczniow

na publikacje wizerunku ucznidéw na potrzeby dokumentacji fotograficznej dziatan



podejmowanych przez placéwke. W miare mozliwosci fotografowane sg grupy uczniow, a
nie pojedyncze osoby.

. Zdjecia 1 nagrania nie sg podpisywane informacjami identyfikujacymi ucznia z imienia
1 nazwiska.

. Nosniki analogowe zawierajace zdj¢cia i nagrania ucznidow sg przechowywane w zamknietej
na klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w
folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do oséb uprawnionych przez instytucje u
administratora sieci, przez okres wymagany przepisami prawa o archiwizacji.

. Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢ 1 nagran z wizerunkiem uczniéw na no$nikach

nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komorkowych i pendrive).

Naruszenie prywatnosci

. Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatno$ci w szkole powinna zosta¢ niezwlocznie
przekazana administratorowi systemow informatycznych i dyrektorowi szkoty, ktorzy
podejmuja natychmiastowe dziatania w celu zabezpieczenia danych i ograniczenia dalszego
dostepu do informacji niejawnych.

. Nastepnie nalezy ustali¢ okolicznosci zdarzenia, poprzez doktadne udokumentowanie
pozyskanych informacji.

. W przypadku powazniejszych zagrozen i w sytuacji, gdy naruszenie prywatnosci jest
spowodowane przez osoby spoza szkoty, nalezy nawigza¢ wspolprace z organami §cigania.
. Osoba wskazana w Rozdziale 1 ust. 6 powiadamia osoby dotknigte zdarzeniem (ktorych

dane osobowe wyciekty) o sytuacji, by podjety indywidualne srodki zaradcze.

IV.  Cyberprzemoc

. Uczen, ktory stat si¢ ofiarg lub $wiadkiem cyberprzemocy (wySmiewania, ponizania
uczestnikOw spolecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych
komentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjgciami itp.) powinien zgltosi¢
sytuacje do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgloszenia moze
dokona¢ takze swiadek cyberprzemocy.

. Przedstawiciel personelu, do ktérego dotarta informacja prébuje ustali¢ okolicznosci
zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutow ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdjec,
adreséw stron internetowych. Zebrane materiaty przekazywane sg osobie wskazane] w

rozdziale 1 ust. 7, ktora wykonuje Karte przebiegu interwencji.



3. O zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice, ktorzy wspolnie z administratorem sieci i
koordynatorem ds. Standardéw oraz pedagogiem szkolnym ustalaja, czy sytuacja wymaga
powiadomienia organdw $cigania i czy odpowiedzialnym za to bedzie rodzic czy szkota.

4, Pedagog/ psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej ofierze,
wyjasniajac rowniez role szkoty w przeciwdziataniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne
etapy postepowania szkoty.

5. Jesli sprawcg jest uczen szkoty, pedagog lub psycholog szkolny powinien przeprowadzi¢
z nim rozmowe¢, w wyniku ktdrej ustali, czy istniejg przestanki do zgtoszenia sprawy do sadu
rodzinnego lub Policji (przestgpstwa S$cigane z urzedu), czy wystarczajace bedzie

zastosowanie kar statutowych/ srodkow oddzialywania wychowawczego.

V. Fake news

1. Wiaczenie zagadnienia dezinformacji do tematéw dziatalno$ci profilaktycznej, w tym
ramach realizacji zaje¢ z informatyki, celem wspierania umiejetnosci medialnych.

2. Prowadzenie kontroli mediéw spotecznosciowych pod wzgledem dziatan majacych na celu
ograniczenie rozpowszechniania fake newsow oraz sprawdzanie publikowanych w sieci
tresci.

3. Reagowanie na potencjalne zagrozenie — prostowanie informacji, zglaszanie

administratorowi strony, jesli tresci sg nielegalne lub niezgodne z regulaminem.

Rozdzial 6

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:
a) zainicjowanie dzialan interwencyjnych we wspotpracy z innymi instytucjami, jesli
istnieje taka koniecznos¢;
b) wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i zapewnienie
mu pomocy;
c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;
d) objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng na terenie szkoty i pomoca

specjalistyczng poza szkota, jesli zaistnieje taka koniecznos¢.



2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowawca i zesp6t pomocy
psychologiczno-pedagogicznej — kazda z tych 0sob otrzymuje zadania do wykonania w
okreslonym czasookresie.

3. Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, ktory $cisle wspotpracuje z osoba
odpowiedzialng za koordynacje Standardéw, wskazang w Rozdziale 1 ust. 5 (o ile jest to
inna osoba), w tym w podejmowaniu dziatan wspolnie z instytucjami pozaszkolnymi.

4. Plan wsparcia uwzglednia:

a) dzialania interwencyjne, majgce na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w tym
zgtoszone podejrzenie popetnienia przestepstwa zgtoszone do organdow Scigania;

b) formy wsparcia oferowane przez szkotg;

c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka
potrzeba.

5. Planem wsparcia nalezy obja¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli s3 uczniami
szkoty.

6. Plan wsparcia maloletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dzialaniami
interwencyjnymi, a jego naczelng zasadg jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkow
do uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, réwniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia
rodzicom i wspdlpraca migdzyinstytucjonalna.

7. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan
interwencyjnych jest inna instytucja (procedura ,,Niebieskiej Karty”, uzyskanie informacji
o krzywdzeniu od organow $cigania lub sadu itp., wspotpraca z MOPR).

8. W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskiej Karty”, plan wsparcia matoletniego tozsamy
jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno-pomocowe;j.

9. Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzic ,,niekrzywdzacy”, ktory wspotpracuje ze
szkota w celu powstrzymania sprawcy przemocy 1 zapewnienia dziecku pomocy
pozaszkolnej. W przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicow, interwencja polega
rowniez na zawiadomieniu sgdu rodzinnego 1 Policji 1 dziatania wzglgdem rodzicoéw, w tym
sprawdzanie bezpieczenstwa domownikdow, lezy w kompetencjach tych instytucji.

10.  Plan wsparcia maloletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawna,
psychologiczng, socjalng i medyczng, uwzgledniajac wspotprace interdyscyplinarng w tym

zakresie.



11.

12.

1.

Zadania pracownikow szkoty wigza si¢ gtownie z pomoca w realizowaniu przez ucznia
zadan dydaktyczno-wychowawczych 1 budowaniu pozytywnych relacji z réwiesnikami
1 personelem szkoty.

Plan wsparcia matoletniego nie konczy si¢ wraz z koncem procedury prawne;.

Rozdzial 7
Zasady i sposob udostepniania personelowi, maloletnim i ich opiekunom polityki
do zaznajomienia i stosowania oraz zasady aktualizacji i przegladu Standardow
Wszelkie procedury 1 dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow sg udostepniane
personelowi, matoletnim i ich rodzicom podczas zapoznawania izobowigzania do
stosowania (zgodnie z ponizszymi zasadami), a nast¢pnic na zadanie w dowolnym
momencie. Dokumenty te mozna réwniez znalez¢ na stronie internetowej szkoty pod

adresem www.sp8.slupsk.pl

. Wersja skrocona Standardéw (dla matoletnich) dostgpna jest na tablicy ogloszen w pokoju

nauczycielskim oraz w gabinecie pedagoga i psychologa szkolnego.

Uczniowie zapoznawani sg ze Standardami podczas jednych z zaje¢ z wychowawca
realizowanych w miesigcu wrzesniu kazdego roku, przy czym pierwsze zapoznanie nastapi
niezwlocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standardow, nie p6zniej niz w ciagu 30 dni.
Za potwierdzenie faktu zaznajomienia si¢ z dokumentami stuzy lista obecnos$ci na zajeciach,
podczas ktorych te procedury byly omawiane. Uczniowie nieobecni donosza do

wychowawcy o§wiadczenie o zapoznaniu si¢ w ciggu 7 dni od powrotu z nieobecnosci.

. Osoba odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardow przeprowadza wsrod

pracownikOw minimum raz na dwa lata ankiet¢ monitorujgcg poziom realizacji Standardow,
a nastgpnie dokonuje analizy jakosciowej 1 ilosciowej badania ankietowego i1 sporzadza na
tej podstawie sprawozdanie z monitoringu. Sprawozdanie przekazywane jest dyrektorowi
szkoty.

Wprowadzone zmiany w Standardach zatwierdza i przedstawia pracownikom, rodzicom 1

uczniom, dyrektor szkoty.

Rozdzial 8

Przepisy koncowe
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http://www.sp8.slupsk.pl/

1. Standardy wchodza w zycie z dniem ogloszenia zarzadzenia.
2. Ogloszenie nastgpuje poprzez zamieszczenie Standardow na stronie internetowej szkoty,
wywieszenie na tablicy ogloszen 1 w gabinecie pedagoga, rowniez w wersji skroconej

przeznaczonej dla matoletnich.
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